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A Szent Istvan Egyetem Gazdasag- ¢s Tarsadalomtudomanyi Kara (a tovabbiakban: Kar) a
Szent Istvan Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendjét (a tovabbiakban: SZMR) a kdvetkezok
szerint egésziti ki.

1. CiM
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8
A Kar jogallasa

(1) A Kar elnevezése: Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Roviditett elnevezése: GTK
Angol elnevezése: Faculty of Economics and Social Sciences

(2) A Kar székhelye: G6dol16
Cime: 2100 G6doll6, Pater Karoly u. 1.

(3) A Kar korbélyegzdje: Magyarorszag cimere a ,,Szent Istvan Egyetem Gazdasag- és
Téarsadalomtudomanyi Kar G6doll6” felirattal.
A Kar cimer nélkiili korbélyegzdje: a ,Szent Istvan Egyetem Gazdasag- és
Téarsadalomtudomanyi Kar G6dolld” felirattal.

2.8

A Kar feladatai és célkitiizései

(1) A Karaz SZMR 4. § (1) bekezdésében meghatarozottakon feliil
a) szaktanacsadasi, valamint
b) szolgaltatasi
feladatokat ellatd szervezeti egység.

2 A Kar gazdasagtudomanyi, agrartudomanyi, tarsadalomtudomanyi €s
bolcsészettudomanyi, valamint a pedagdguskeépzés teriiletén folytat oktatasi tevékenységet
felsGoktatasi szakképzés, alapképzés (BA, BSc), mesterképzés (MA, MSc), doktori (Ph.D)
képzés, szakirdnyu tovabbképzeés, valamint felndtt- €s tovabbképzés formajaban, az adott
képzési formahoz kapcsolodd akkreditdcionak, illetdleg az Oktatdsi Hivatal
nyilvantartdsaban foglaltaknak megfelelden.

(3) A Kar a (2) bekezdésben felsorolt tudomanyteriileteken kiilonds figyelmet fordit a
tehetséggondozasra, a kutatéi utdnpotlas nevelésére, fejleszti a hallgatok jartassagat a
kutatasi-fejlesztési munkaban. Kialakitja hallgatoiban a megszerzett ismeretek gyakorlati
hasznositasanak készségét, a vallalkozasi készséget, kozvetiti a szellemi tulajdon
védelmével és hasznositasaval kapcsolatos ismereteket.

(4) A Kar a (2) bekezdésben felsorolt tudomanyteriileten kiemelt figyelmet fordit a kiilfoldi
hallgatok szamara is hozzaférhetd képzési programok nyujtasara, a nemzetkozi kutatdsi
egytttmikodések fejlesztésére - az Egyetem altal kialakitott irdnymutatdsok megtartasaval
¢és a Rektor 4ltal jovahagyott szempontok figyelembevételével -, a tudomanyos eredmények
nemzetkdzi publikélasara.
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2. CiMm
A KAR SZERVEZETE ES TESTULETEI

3.8

A Kar szervezeti egységei

A Karon

a) oktatasi és tudomanyos kutatasi, valamint
b) funkcionalis

szervezeti egységek miikodnek.

A Karon oktatasi €¢s tudomanyos kutatési szervezeti egységek
a) intézet, valamint

b) kihelyezett tanszék

forméjaban mikodnek.

A Kar 2. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatait az SZMR 5. §-a szerint mikodo

intézetek végzik. Az intézeteken beliil 6nallo szervezeti egységnek nem mindsiilo
a) intézeti tanszék, valamint

b) kutatdcsoport

mukodhet.

A Karon oktatasi-kutatasi szervezeti egységként a kovetkezo intézetek, €s azon beliil 6nallo

szervezeti egységnek nem mindsiild intézeti tanszékek mikodnek:

a) Agrobiznisz Intézet
aa) Agrarkozgazdasagi és Szaktanacsadasi Tanszék
ab) Elelmiszerlanc-menedzsment Tanszék
ac) Regionalis Gazdasagtani és Vidékfejlesztési Tanszék

b) Humantudomanyi Intézet
ba) Emberi Eréforrasok Tanszék
bb) Palyatanacsadasi Tanszék
bc) Pedagogiai Tanszék
bd) Vezetéstudomanyi Tanszék

c) Kozgazdasagi és Mddszertani Intézet
ca) Informatikai Tanszék
cb) Jogi Tanszék
cc) Mikrookonoémiai Tanszék
cd) Makrookonomiai és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék
ce) Modszertani Tanszék

d) Pénziigy, Szamvitel és Controlling Intézet
da) Controlling Tanszék
db) Pénziigyi Tanszék
dc) Szamviteli Tanszék



e) Ellatasilanc-menedzsment, Marketing és Turizmus Intézet
ea) Marketing Tanszék
eb) Tevékenységmenedzsment és Logisztikai Tanszék
ec) Turizmus és Vendéglatas Tanszék

f) Vallalatgazdasagi, Szervezési és Vezetéstudomanyi Intézet
fa) Agrarvallalkozas Menedzsment és Szervezési Tanszék
fb) Uzleti Gazdasagtani Tanszék
fc) Vezetéstudomanyi Tanszék

(5) A Kar kihelyezett tanszékei az oktatasban és tudomanyos kutatisban egytittmiikodési
megallapodas alapjan vesznek részt, az SZMR 6. § eldirasai szerint. A Karon oktatasi és
tudomanyos kutatasi szervezeti egységként a kovetkezo kihelyezett tanszékek miikodnek:
a) Agrargazdasagi és Agrarinformatikai Kihelyezett Tanszék (az Agrargazdasagi Kutato

Intézettel egylittmitkodésben);
b) Gazdasagstatisztikai, Agrar- és Vidékfejlesztési Kihelyezett Tanszék (a Kozponti
Statisztikai Hivatallal egyiittmiikddésben).

(6) A Karon miikodé Dékani Titkarsag a dékan és a dékanhelyettesek munkajat tamogato,
kozvetlen dékani iranyitas alatt miikodé funkcionalis szervezeti egység. A Kar Dékani
Titkarsaganak létszama 4 (négy) f6. A Dékani Titkarsag ellatja az SZMR 4. § (28)
bekezdésében foglalt feladatokat.

4. §
A Kar testiiletei

(1) A Kar valasztott iranyité testiilete a Kari Tanacs, amely jelen szabalyzatban meghatarozott
feladatokat latja el, és azok megvalositasa érdekében dontési, véleményezési €s javaslattevo
jogkoroket gyakorol, tovabba a kar hataskorébe tartozoé ligyben allasfoglaldsra jogosult.

(2) Dontés-elokészité és a Kari Tanacs atruhazott hataskorében dontési jogkorrel rendelkez6
testiiletnek mindsiilnek
a) a Kari Tanacs bizottsagai
aa) Oktatasi, Mindségiigyi Bizottsag,
ab) Kari Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag,
b) Kari Tudoméanyos Didkkori Tandcs.

5. §

A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs 6sszlétszama 20 6.
Ebbdl
a) hivatalbol é€s tisztségénél fogva tag: 7 6
b) delegalt tag: 5 {6
c) akodzvetleniil valasztott tagok szama: 8 6



(2) A Kari Tanacs Osszetétele:
a) a Kari Tanacs elnoke a dékan, aki hivatalbol szavazati jogu tagja a tanacsnak (1 £6),
b) a tisztségénél fogva szavazati jogu tagok a Kar intézeteinek igazgatoi (6 £6),
c) a Kari Tanacs delegalt hallgato tagjai:
ca) 4 6, a Kar képzésein tanulmanyokat folytatd hallgatoi képviseld, akiket az EHOK
a sajat alapszabalya szerint delegal,
cb) 1 f8, a SZIE Doktorandusz Onkormanyzat alapszabalyaban foglaltak szerint
delegalt képviselo;
d) a Kari Tanacs valasztott tagjai:
da) intézetenként 1 f6 (Gsszesen 6 f6) oktatd, kutatd vagy tanar besorolasu tag, akit a
Kar intézeteinek oktatdo, kutatd ¢és tandr munkakorben foglalkoztatott
kozalkalmazottai valasztanak meg sajat maguk koziil (valasztasi egység az intézet);
db) 1 6 nem vezetd oktato, akit a Kar nem vezetd oktatdi valasztanak meg maguk koziil
(valasztasi egység a Kar);
dc) 1 f6 nem oktatd, kutato, tanar besorolasu tag, akit a Kar nem oktato, kutato, tanar
tagok valasztanak meg maguk koziil (valasztasi egység a Kar).

(3) A Kari Tanacs valasztasara, Osszehivasara, feladat- és hataskorére, miikodésére,
hatarozatképességére, hatarozathozatalanak rendjére, a tanicstagok jogaira ¢&s
kotelezettségeire vonatkozo szabalyokat az SZMR 4. §-a tartalmazza.

(4) A Kari Tanacs iiléseinek jegyzokonyvei és hatarozatai, valamint az azok alapjaul szolgalod
eléterjesztések — a személyi jellegli eldterjesztések kivételével — a Kar Intranetes feliiletén
kozzétételre keriilnek.

6. §

A Kari Tanacs bizottsagai

(1) A 4. §(2)bekezdés aa)-ab) alpontjaban nevesitett bizottsagok dontés-elokészitd és a Kari
Tandcs atruhazott hataskorében eljard, dontési jogkorrel rendelkezd testiiletek.

(2) A bizottsagokat az SZMR 4. § (29) bekezdésében adott felhatalmazasa alapjan a Kari
Tanacs hozza l1étre. Munkajukat a Kari Tanacs altal jovahagyott bizottsagi tigyrend szerint
végzik.

(3) Az Oktatasi, Min6ségiigyi Bizottsag (OMB) a Kar oktatasi és képzési tevékenységével
kapcsolatban javaslattevd, koordinald és ellenérzd feladatokat ellatod testiilet, amely az
SZMR 4. § (32) bekezdésben rogzitett feladatokat latja el.

(4) Az OMB eclnoke a Kar oktatasi tigyekért felelés dékanhelyettese. Szavazati joggal
rendelkezd tagja két f6, a Kari Tandcs altal megvalasztott oktatd. Az OMB valasztott
tagjainak megbizatasa a Kari Tanacs megbizatasanak id6tartamara szol.

(5) Az OMB munk4jaban tanicskozasi joggal egy f6 EHOK altal delegalt, a Kar valamely
képzésén tanulmanyokat folytato hallgatd, valamint a Dékani Titkarsagrol kijeldlt egy 16
bizottsagi titkar vesz részt.

(6) A Kari Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag (KTKB) a Kar hallgatoéinak tanulmanyi és
vizsgaiigyeiben eljaro testiilet, amely az SZMR 4. § (30) bekezdésében rogzitett feladatokat
latja el.



(7) A KTKB elnoke a Kar oktatasi tigyekért felelés dékanhelyettese. Szavazati joggal
rendelkez0 tagja két, a Kari Tandacs altal megvalasztott oktat6. A KTKB valasztott tagjainak
megbizatasa a Kari Tandcs megbizatasanak iddtartamara szol.

(8) A KTKB munkéjiban egy f6 EHOK altal delegilt, a Kar valamely képzésén tanulmanyokat
folytatd hallgaté tag tanulmanyi ligyekben szavazati joggal, kreditatviteli iigyekben
tanacskozasi joggal vesz részt. A KTKB feladatai ellatdsaban a Go6dolléi Campus
Tanulmanyi Osztalyardl egy f6 bizottsagi titkar tanacskozasi joggal vesz részt.

(9) A Kari Tanacs indokolt esetben, a G6do6ll6i Campus féigazgatoéjanak engedélyével a Kar
miitkodését segitd tovabbi eseti vagy allando bizottsag felallitasarol donthet. Az igy
létrehozott bizottsdg mitkddésére ¢€s Osszetételére jelen szabdlyzat eldirasait kell
megfeleléen alkalmazni.

7.8

Kari Tudomanyos Diakkori Tanacs

(1) A Kari Tudomanyos Diakkori Tanacs (KTDT) a karon folyd tudomanyos diakkdri
tevékenységet koordinalo testiilet.

(2) A KTDT elnokét és titkarat a Kar dékanjanak javaslata alapjan a KTDT valasztja meg a
KTDT Szabalyzatban meghatarozott idotartamra.

(3) A KTDT szavazati joggal rendelkez6 tagjai
a) az elnok,
b) minden intézet képviseletében egy {6 (6sszesen 6 f0), az intézetigazgatok altal delegalt
oktato, kutatd vagy tanar tag, valamint
c) az EHOK altal delegalt, a Kar képzésein tanulmanyokat folytatd 2 f6 hallgaté tag.

(4) A KTDT tanacskozasi joggal rendelkez6 allandé meghivottja a Kar dékanja, valamint az
intézetigazgatok. A KTDT elnoke az adott napirendi pontok vonatkozasaban tovabbi
személyeket is meghivhat.

(5) AKTDT Szabalyzatat és Ugyrendjét maga alkotja meg és fogadja el. A KTDT Szabalyzatat
¢és Ugyrendjét — a Kari Tandcs véleménye alapjan — a dékan hagyja jova.



3.CiM
A KAR VEZETOI

8. §
A dékan

(1) A kar vezet6je a dékan, akit az SZMR 56. § (1) bekezdése szerinti eljaras alapjan a rektor
hatarozott idére nevez ki.

(2) A dékan feladat- és hataskorét az SZMR 56. § (3)-(5) bekezdéseiben foglaltak szerint
gyakorolja.

9.§
A dékanhelyettesek

(1) A Kar dékanjat feladatai ellatasaban két dékanhelyettes,
a) az oktatasi iigyekért felelos dékanhelyettes, valamint
b) a stratégiai ligyekért felel6s dékanhelyettes segiti.

(2) AzSZMR 59. § (2) bekezdés b) és C) pontja szerinti dékanhelyettesi feladat- és hataskoroket
a Kar dékanja kozvetleniil 1atja el.

10. §
Az intézetek vezetoi

(1) Az intézetigazgatd az intézet felelds vezetdje, akit az SZMR 5. § (2) bekezdése szerinti
eljaras alapjan a rektor hatdrozott idére nevez ki. Helyettesitésére akadalyoztatdsa esetén az
intézetigazgato altal eseti megbizassal kijeldlt vezetd oktatd jogosult.

(2) Az intézetigazgato feladatkorében eljarva

a) képviseli az intézetet,

b) értekeli az intézet szakmai teljesitményét, az oktatok €s kutatdk teljesitményét;

c) feliigyeli az intézet szervezeti egységeinek miikodését, valamint az intézet képzési és
tudomanyos kutatasi tevékenységét,

d) ellatja az intézet altalanos miikodéséhez kapcsolodo igazgatasi, adminisztracios,
beszerzési feladatok szervezését és koordinalasat;

e) eldsegiti a beosztott munkatarsai elorehaladasat, szakmai fejlodését.

(3) Az intézeten beliil miik6d6é nem 6nalld szervezeti egységnek mindsiilé intézeti tanszék
vezetOje az intézeti tanszékvezetd, akit az SZMR 5. § (3) bekezdése szerinti eljaras alapjan
a Godolléi Campus foéigazgatdja hatarozott idére nevez ki.

(4) Az intézeti tanszékvezet6 feladatkorében eljarva
a) képviseli az intézeti tanszéket,
b) szervezi a tanszékhez tartozé feladatok megvaldsitasat,
c) feliigyeli a tanszék altal gondozott tantargyak oktatdsat,
d) eldsegiti a tanszek altal gondozott tantargyak tartalmi fejlesztését, tudomanyos kutatasi
tevékenység folytatasat;
e) segiti munkatarsai tudomanyos tevékenységét, szakmai kibontakozasat.



4. CiM
A KAPCSOLATTARTAS FORUMALI

11. §
A Karon beliili kapcsolattartas forumai

(1) A Kar vezet6i, illetve az egyes szervezeti egységekhez tartozd kozalkalmazottai a
feladatkoriikh6z igazoddan rendszeresen kapcsolatot tartanak egymassal. A kapcsolattartés
intézményesitett formai

a) a vezetodi értekezlet,

b) akari oktatoi-kutatoi értekezlet, valamint

c) akari dolgozoi értekezlet.

12. §
Vezetoi értekezlet

(1) A vezet6i értekezleten a kar dékanja, dékanhelyettesei, valamint az intézetigazgatok
vesznek részt.

(2) A vezetdi értekezlet a Kar vezetésével sszefliggd feladatok megoldasanak elékészitésében
kozremiikddo, dontés-elokészitd és javaslattevo szerv.

(3) A vezet6i értekezletet a dékan sziikség szerint hivja Gssze.

13. §
Kari oktatoi-kutatdi értekezlet

(1) A kari oktatdi-kutatoi értekezlet a kar oktatdinak és kutatdinak, valamint az oktatast,
kutatast és szaktanacsadast végz6 egyéb diplomas kozalkalmazottainak a Kar oktatasi és
kutatasi szervezetét és tevékenységét érintd véleményezési €s javaslattételi foruma.

(2) A kari oktatéi-kutatdi értekezletet a dékan a Kari Tandcs javaslatdra vagy sajat
kezdeményezésére eseti jelleggel hivja 0ssze.

14. §
Kari dolgozoi értekezlet

(1) A karidolgozdi értekezlet a Kar valamennyi kdzalkalmazottjanak az egyetem és/vagy a kar
szervezetét €s tevékenységét érintd véleményezési €s javaslattételi foruma.

(2) A kari dolgozoi értekezletet a dékéan a Kari Tandcs javaslatara vagy sajat kezdeményezésére
eseti jelleggel hivja 6ssze.

15. §
Az intézeteken beliili kapcsolattartas forumai

(1) Az intézetigazgatd, az intézeti tanszékek vezetdi, illetve az intézethez tartozd
kozalkalmazottak a feladatkoriikhdz igazoddan rendszeresen kapcsolatot tartanak
egymassal.

Az intézeti szintli kapcsolattartas intézményesitett formai:
a) a tanszékvezet6i értekezlet, valamint
b) az intézeti értekezlet.



(2) A tanszékvezetdi értekezletet az intézetigazgatd sziikség szerint hivja Ossze az intézet
vezetésével Osszefliggd feladatok megoldasanak elokészitésére. A tanszékvezetdi
értekezleten az intézet igazgatoja €s az intézeti tanszékvezetok vesznek részt.

(3) Az intézeti értekezlet az intézethez tartozd valamennyi kozalkalmazottnak az intézet
szervezetét és tevékenységét érintd véleményezési €s javaslattételi foruma. Az intézeti
értekezletet az intézetigazgatd eseti jelleggel hivja dssze.

16. §
Atmeneti és zaré rendelkezések

(1) Jelen SZMR Kari Kiegészités az SZMR ...... szamu mellékletét képezi.

(2) Jelen SZMR Kari Kiegészitést a Kari Tanacs 2020..... @....c.ovvenviniinennnnnnn. KT szamu
hatarozataval elfogadta.

(3) Jelen kiegészités a Szenatus jovahagyasat kovetd napon 1ép hatalyba.

G06dolls, 2020. augusztus 1.

Dr. Popp Jozsef
dékan,
a Kari Tanacs elnoke



A GTK szervezeti abraja

INTEZET

OKTATASI, KARI TANULMANYI KARI TUDOMANYOS
MINOSEGUGYI ES KREDITATVITELI DIAKKORI

BIZOTTSAG BIZOTTSAG TANACS

DEI < '! N DEKAN[
TITKARSAG
OKTATASI _ STARTEGIAI
DEKANHELYETTES DEKANHELYETTES

KOZGAZDASAGI ES MODSZERTANI AGROBIZNISZ INTEZET

PENZUGYI, SZAMVITELI ES
CONTROLLING INTEZET

HUMANTUDOMANYI INTEZET

ELLATASILANC-MENEDZSMENT,
MARKETING ES TURIZMUS
INTEZET

VALLALATGAZDASAGI,
SZERVEZESI ES
VEZETESTUDOMANYI INTEZET

AGRARGAZDASAGI ES
AGRARINFORMATIKAI
KIHELYETETT TANSZEK

GA,ZDASAGS'I"ATISZTIKAI,'
AGRAR- ES VIDEKFEJLESZTESI
KIHELYEZETT TANSZEK
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